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Neue HAK-Schwerpunkte ziehen
Schiler aus ganz Osterreich an

Mit den Schwerpunkten Cyber-Security und Future gelang Direktor Herbert Giegerl und Schulmanager

Friedrich Kiinstner ein wahrer Coup. Die weiteste Anreise hat aktuell ein Schiler aus Tulln.

Hannes Perner
berichtetaus Tamsweg

200 Schiiler sind das Ziel an
der Bundeshandelsakademie
Tamsweg. Die Kurve zeigt aktuell
schon steil nach oben. Im Schul-
jahr 2021/22 waren es 157 Schii-
ler. Ab Herbst werden es 175 sein.
HAK-Direktor Herbert Giegerl:
.Die demografische Entwicklung
beschiftigt uns seit 20 Jahren.

+ Standortabsicherung und Schaf-
fung wvon zukunftstrichtigen
Schultypen haben wir uns seither
als Aufgabe gestellt.”

Neben einem Sportschwer-
punkt sind Cyber-Security und
Nachhaltigkeit die neuen Meta-

themen: ,Diese Themen werden

uns kiinftig noch stirker be-
schiftigen“, sagt der Schulleiter.
Die Lehrpline erstellte er mit sei-
nem Schulmanager Friedrich
Kiinstner selbst: ,Von der pédda-
gogischen Hochschule wurden
wir bei der Integrierung der neu-
en Schultypen begleitet.” Kiinst-
ner bringt es auf den Punkt: ,Im
Endeffekt haben wir jetzt von der
Idee her eine vollig neue Schule.
Die’ Sensation ist ein eigener
Lehrplan fiir Tamsweg, geneh-
migt vom Bildungsministerium.”

LFirmen wie
KTM kommen

~ schon jetzt aktiv
aufuns zu.”
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Herbert Giegerl, Direktor

Im Bereich Sicherheitsma-
nagement werden die kiinftigen
Absolventen fiir die Herausfor-
derungen in Gesellschaft und
Wirtschaft vorbereitet. Giegerl:
»Es geht um die Privention von
Krisen in Unternehmen. Es reicht
von moglichen Blackouts bis hin

An der HAK wird die Zukunft gelehrt Dlrektor Herbert Giegerl und Schulmanager Fnedrlch Kunstner

zu Cyberattacken. Unsere Schii-
ler sind kiinftige Sicherheitsex-
perten.” Weiters werden die
Schiiler auf eine mogliche Karrie-
re innerhalb der Polizei, die auch
Kooperationspartner der Schule
ist, vorbereitet: ,Bei uns erfolgt
die psychische und die physische
Vorbereitung fiir die Aufnahme-
priifungen”, sagt Giegerl. In den
ersten Schuljahren werden die
Themen sichtbar gemacht. Da-
nach sind die Experten auch di-
rekt vor Ort: ,Firmen wie KTM
kommen schon jetzt aktiv auf
uns zu und suchen Kooperatio-
nen. Sie wollen unsere Absolven-
ten. Geboten werden Prakti-
kumsplitze, in denen interessier-
te Schiiler schon fiir spétere Jobs
aufgebaut werden. Diese Exper-
ten kommen in weiterer Folge
auch fiir praxisorientierten Un-
terricht an die Schule.” Im neuen

Future-Bereich werden die globa-
len Themen auf die Region run-
tergebrochen. Friedrich Kiinst-
ner: ,Es hingt alles zusammen.

Von der ldee
her haben wir
_ jetzteine vollig
neue Schule.”

Friedrich Kiinstner, Direktor-Stv.

Wir wollen ein Gefiihl fiir die
Themen entwickeln. In Koopera-
tion mit der Wirtschaft wollen
wir neue Techniken einsetzen.”
‘Internationaler Partner ist die
Firma Palfinger. Der Biosphéiren-
park bildet das regionale Funda-
ment. ,Inhaltlich geht es von Pro-
bleme erkennen iiber Finanzie-
rung bis hin zur Umsetzung. Un-
sere Schiiler profitieren vor allem

von den Zusatzausbildungen.
Dadurch haben sie nach Ab-
schluss einen klaren Startvor-
teil.” Im universitdren Bereich
sind die HAK-Macher aktuell als
externe Berater fiir einen magli-
chen  Nachhaltigkeitsstudien-
gang an der FH Oberdsterreich
beteiligt.

JJetzt gilt es, die Ficher/den
Unterricht praxisbezogen zu fiil-
len. Bis 2026 ist die Umsetzung
des Lehrplans im alltéiglichen
Unterricht durchgeplant®, sind
sich die beiden einig. Knapp
30 Lehrer unterrichten an der
HAK Tamsweg: ,Im Endeffekt be-
treffen die neuen Inhalte jeden
Lehrer”, sagt Giegerl. Ein Drittel
davon bekommt laufende Spezi-
alausbildungen. ,Fiir die Umset-
zung erhielten wir hundert
Prozent Zustimmung des Lehr-
kérpers.”




